IFRR: Ciéncia, Tecnologia e Inovacao | Mostra Cientifica

Férum de Integragio: o Fomento da Inclusdo Socioeconémica " =
T ensio d Vi vel de Praticas Pedagogicas do PIBID e
e do Desenvolvimento Sustentave Residéncia Pedagogica do IFRR/CAPES

28 e 29 de novembro de 2019
Campus Boa Vista Zona Oeste o
N

ESTUDO DA QUALIDADE DE VIDA DO PROFISSIONAL TECNICO EM
ENFERMAGEM DO HOSPITAL SANTO ANTONIO DO
MUNICIPIO DE BOA VISTA- RR

Lucélia Santos Sousa Gomes?, Renata Cristina Lucena Morais?

Resumo: No atual momento histérico em que boa parte da sociedade ocidental esta
inserida em um contexto capitalista, os trabalhadores estdo cada vez mais
envolvidos em uma grande quantidade de horas de trabalho. Os profissionais de
saude ndo estdo ausentes desse cenario. Nesse sentido, entendemos a
necessidade da atencdo para a qualidade de vida dos profissionais. O presente
trabalho, portanto, objetiva compreender a qualidade de vida do profissional técnico
em enfermagem, de forma a revelar os reflexos do seu ambiente de trabalho sobre o
seu estado fisico e psicologico, apontando as medidas preventivas existentes para a
garantia da sua qualidade de vida. O trabalho usou o método qualitativo descritivo
com uso de roteiro observatério e aplicacdo de questionarios. Como campo de
pesquisa escolheu-se o Bloco G, bloco dos povos indigenas, do Hospital da Crianca
Santo Antonio, de Boa Vista, capital de Roraima. Os resultados apontaram que 0s
individuos em estudo exercem atividades de rotina, havendo troca de turnos,
subdividido em escalas diurnas e noturnas, com restricées dentro do convivio social,
profissional e familiar, decorrente da sobrecarga de trabalho, o que, encontramos em
relatos, que interfere diretamente na rotina diaria do profissional técnico de
enfermagem como ser humano. Para a garantia da melhoria da qualidade de vida
dos profissionais de salde estudados, o hospital ndo apresenta um programa
permanente e continuo, apenas realiza acbes pontuais, como roda de conversa e
valorizacdo do servidor aposentado. Os achados nos levaram a entender que existe
a necessidade de ampliar as discussdes sobre a atencao a saude do trabalhador,
em especial do sujeito que esta diretamente atuando na assisténcia das pessoas.
Paralelamente, este estudo aponta que a elaboracdo de estratégias e projetos que
minimizem os problemas de saude fisica e mental do trabalhador da saude tem
demanda emergente diante do atual contexto social.
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